
 

 
  
         

  
                                                                                                                                                                                               SEGRETERIA NAZIONALE   

Prot. F.N/T.A/219-2016             Fiumicino, 24 febbraio 2016 

                                                                                                                                               

                                 Spett.le Gruppo Alitalia – SAI 

      Relazioni Industriali 

      c.a. Dott. M. Carboni 

      c.a. Dott. Schillaci 

      Gestione del Personale 

      c.a. Dott.ssa T. Bonito 

relazionisindacali@alitalia.com 

 

          E, p.c.     Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  

      Divisione VI 

                                      Viale Fornovo, 8 - Roma 

      dgtutelalavorodiv6@lavoro.gov.it 

 

                          Commissione di Garanzia Sciopero 

      Piazza del Gesù, 46 - Roma 

      segreteria@cgsse.it 

      

Oggetto: apertura della I° fase della procedura di raffreddamento e conciliazione ex art. 2 legge 

146/90 e 83/2000 e art. 30 della Provvisoria Regolamentazione delle Prestazioni 

Indispensabili e delle altre misure, Delibera 14/387. 

   

La scrivente Organizzazione Sindacale prendendo spunto del delicato momento generale di 

congiuntura  sociale in genere, e con particolare riferimento alle delicate fasi di rapporto con le 

Relazioni Sindacali di codesta società, non  può fare a meno di constatare  la reiterata presa di 

posizione unilaterale in merito a questioni ed argomenti diversamente condivisi in occasione degli 

incontri recentemente intercorsi con i Dipartimenti Nazionale del Personale Navigante. 

Nello specifico l’azienda si era formalmente impegnata ad eliminare la definizione “post flight duties” 

come riportata e pubblicata da Alitalia Sai in data odierna al capitolo 7.1.9.1.del General Basic. 

 con la presente quindi, vi formalizziamo l’apertura della procedura in oggetto, anche per i seguenti 

motivi: 

  Variazioni General Basic 

  Training e sistemi valutativi PNT 

  Utilizzo coercitivo dell’art. 7 Legge 300 

  FAD 

  Passaggi di qualifica PNC 

                      Dipartimenti Nazionali  

PNT e PNC UGL TRASPORTO AEREO 
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