VERBALE DEL 18 Aprile 2016

Addi 18 aprile 2016, in Olbia, su avvenuta richiesta avanzata delle Organizzazioni Sindacali ed
Associazioni Professionali.
FLY S.p.A. con, in 1;1;1;\r‘cw|‘.l-=n/1 della categoria dei Assistenti di Volo. le OO SS. FILT-CGIL,

FIT-CISL, UILTR. ASPORTI, UGL TRASPORTO AJ REO, USB I \\()(UH{I\ ATO e AA.PP
ANPAV e le rispettive RR.SS.AA.. di cui

oresso la sede aziendale si sono incontrate la \(7'._':\_'1“‘ MERIDIANA

all’allegato elenco, al fine di proseguire
ge 23 luglio 1991, n. 223. a
della procedura di mobilita da parte della Societa,

congiunto ai sensi dell’art. 4 comma 5 delle Le

seguito dell’apertura
ai sensi dell’art. 4 ¢ 24 della I

3 luglio
1991, n. 223 e comunicata il 9 aprile 2016 ai sensi dell’art. 4 commi 2,3 e 4 della Legge 23 luglio
1991, n. 223.
La posizione delle Q0.8S. ed AA.PP. FILT-CGIL. FIT-CISL, UILTRASPORTI. 1 Gl

[RASPORTO AEREO, e AA.PP. ANPAV ¢é riportata nella dichiarazior

1e di cui all’allegato |

La posizione di USB LAVORO PRIVATO & riportata nella dichiarazione di cui all’allegato 2

L’ Azienda, conferma che la possibile riduzione del numero degli esuberi nella categoria del PN(
sara raggiungibile solo attraverso 'attivazione delle azioni gia illustrate alle QO.SS. in data 2:
marzo 2016 \fo presidente di Meridianafly S.p.a, dott. Rigotti.
L’Azienda provvedera alla convocazione a breve di un nuovo incontro per I’approfondimento del
confronto.
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Allegato al verbale di riunione del 18 aprile 2015

La scrivente O/S USB Lavoro privato, ribadisce la illegittimita della procedura di mobilita in
oggetto in quanto circoscritta ad una sola parte dell'azienda e del Gruppo Meridianafly, essendo
circoscritta alla sola societda Meridianafly e non anche all'altra societd Airitaly ed evidenzia
I'insufficienza del livello posto dall'azienda all'argomentazione dei temi in oggetto.

Inoltre, la scrivente O/S ribadisce le seguenti contestazioni e richieste preliminari:

. di verifica della rappresentanza delle OO/SS e AA/PP presenti al tavolo nelle due aziende
interessate dalla procedura e di tutto il gruppo Meridiana;

. la contestazione formale da parte di Usb lavoro privato di quanto contenuto nella
comunicazione di apertura della procedura di mobilita ivi compresa 'affermazione che le OO/SS e
AA/PP abbiano, o comunque che USB abbia avallato e/o sottoscritto accordi di mobilita e che
questa sia la seconda fase di tali accordi o che ne abbia avallato i presupposti che, invece, si

contestano.

Fermo quanto sopra, la scrivente O/S si riserva ulteriori richieste e eccezioni e richiede pertanto il
ritiro immediato della procedura di mobilita.
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