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Verbale di accordo

tra

ENAV S.p.A. rappresentata da: Paggetti, Guli, Simeone, Chiuchiolo

e
FILT-CGIL rappresentata da: Giacomelli, Vitelli, Santoro
FIT-CISL rappresentata da: Di Legge, Maltesu
UILT rappresentata da: Andreini
UGL-TA rappresentata da: Colocci, Proietti, Micale
UNICA rappresentata da: Labigi, Francucci, Spoletini

Premesso che

In data 15 maggio 2017 si & svolto presso la Sede Centrale un incontro su alcune tematiche

riguardanti i Centri Aeroportuali;

nel corso dell'incontro, le O0.SS. hanno ribadito alcune osservazioni circa la necessita di:

o

inviare personale CTA in supporto per il periodo estivo 2017 sui Centri Aeroportuali
di Olbia, Genova, Napoli, Venezia, Catania e Brindisi;

modulare la pianificazione estiva dei Centri Aeroportuali di Bari, Bergamo, Treviso
e Firenze;

dare diversa applicazione alla tabella 2, allegata al vigente CCNL, relativa al
“superminimo professionale — ristrutturazione salariale accordo 10.04.2004" e
s.m.i., con riferimento ai Centri Aeroportuali di Bologna e Napoli;

condividere valutazioni circa I'asserito calo dei ricavi connessi al cosiddetto fraffico
esente e alla misurazione del traffico VFR;

approfondire congiuntamente le eventuali iniquita derivanti dall’applicazione della

normativa contenuta nei verbali di accordo sugli impianti a basso traffico.

Tutto quanto sopra premesso,
le Parti convengono su quanto segue

» la Societa si impegna a garantire un adeguato supporto operativo presso i centri

v

aeroportuali che in funzione della stagionalita e/o delle mutate caratteristiche tecnico

operative necessitano di integrazioni degli attuali organici;



Y

la Societa, inoltre, si impegna affinché le massime pianificazioni giornaliere estive previste
per i Centri aeroportuali siano mantenute e ripianate per garantire il soddisfacimento della
domanda di traffico prevista;

sulle tematiche di cui ai punti precedenti verra mantenuto un continuativo confronto con le

Y

Organizzazioni Sindacali;
» con riferimento ai richiesti chiarimenti in ordine al calo dei ricavi connessi al traffico esente
e VFR, la Societa si impegna a programmare un’apposita riunione entro giugno;

Y

per quanto attiene alle circoscritte iniquita lamentate dal sindacato quali conseguenze della
pedissequa applicazione delle norme relative al personale dei Centri Aeroportuali della
sezione specifica “Impianti a basso traffico”, 'Azienda conferma la propria disponibilita ad
effettuare una specifica valutazione congiunta di quelle situazioni che dovessero emergere
in termini di criticita contestuaimente all'avvio del corso di formazione per CTA TM1 previsto
in ottobre;

> in riferimento alle richieste di adeguamento dell'emolumento superminimo professionale —
ristrutturazione salariale relativo agli aeroporti di Bologna e Napoli, le Parti convengono di

svolgere un compiuto esame sulla sussistenza dei presupposti entro il mese di giugno;

Y

le Parti, inoltre, si impegnano a svolgere un’approfondita analisi delle tematiche relative al
C.A. di Bolzano nell'ambito di una specifica riunione da convocare entro il 15 giugno;
> alla luce di quanto sopra, vengono differite le seguenti azioni di sciopero proclamate
dall’0.S. UNICA per il prossimo 28 maggio 2017:

v"  nazionale dalle ore 13 alle ore 17;

v" locale C.A. Ancona Falconara dalle ore 13 alle ore 17;

v" locale C.A. Pescara dalle ore 13 alle ore 17
» le O0.8S. FILT CGIL, FIT CISL, UILT e UGL TA, in vista delle riunioni pianificate,
sospendono temporaneamente i termini della vertenza aperta in data 15 maggio 2017.
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