TRAS

FILT CGIL

Roma, 16 maggio 2016

A: Alitalia SAI
Direttore Risorse Umane
Dott. A. Cuccuini

Relazioni Industriali
Att.ne Dott. M.Carboni
Att.ne Dott. A.Schillaci

Gestione Personale Navigante
Att.ne Dott.ssa T.Bonito

Oggetto: Costituzione Comitato Pari Opportunita Aziendale

Le suddette Organizzazioni Sindacali, richiedono come previsto dal CCNL Capo Il “Tutele Sociali”
art 18, la costituzione del Comitato Pari Opportunita Aziendale, ai fini della piena applicazione
delle Leggi n. 903/77, n.125/91, nonché della normativa CEE ed in ottemperanza all’art. 46 del
D.lgs. n. 198/2006, per |’ espletamento dei compiti di monitoraggio sullo stato di applicazione
della legge e degli accordi in materia di Pari Opportunita e per I’ analisi ed il continuo confronto di
tutte le problematiche connesse.

In attesa di un vostro sollecito riscontro

Distinti saluti

Dipartimenti Nazionali Trasporto Aereo
Piloti e Assistenti di Volo

FILT CGIL FIT CISL UILTRASPORTI UGL TRASPORTO AEREO
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