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Coerentemente con i programmi di attivita, I’Azienda comunica che procedera con le assunzioni a
tempo indeterminato di circa n. 150 risorse da collocarsi in ambito Ground Operations ed Airport
Experience con contratto a tempo indeterminato e regime orario part-time.

Le assunzioni saranno effettuate nel rispetto delle vigenti disposizioni normative e contrattuali.
L'Azienda individuera le risorse attingendo tra coloro che hanno effettuato il primo contratto di
lavoro con la Societa a tempo determinato nel medesimo profilo, anno 2006/2007, ferma restando
la valutazione gestionale e professionale da parte aziendale.

L’assunzione sara subordinata alla sottoscrizione di un apposite verbale di conciliazione ed

avverra in coerenza con la previsione inquadramentale e retributiva di cui al vigente contratto,
riferita al livello di ingresso definito per i relativi profili professionali.

ALlTALlMajocieté Aerea Italiana

7/
L4




