
																																						

COMUNICATO AI 

LAVORATORI DI MLE 
	

L’ennesima conferma aziendale!!! 

Dopo diverse segnalazioni da parte dei lavoratori, 
apprendiamo con molto piacere che l’azienda attraversa un 
momento di incremento di produttività,  

risulterebbe che alcuni fortunati lavoratori abbiano percepito 
riconoscimenti economici “Ad Personam” , ciò se venisse 
confermato faciliterebbe ancor più la riapertura del tavolo delle 
trattative per RICOSTITUIRE IL PREMIO DI RISULTATO 
rimasto sospeso da troppi anni. 

La volontà sindacale è generata dalla messa in piedi di un 
sistema  di Welfare collettivo, così come già istituito in altre 
aziende concorrenti, e non una sorte di sistema di soli pochi 
addetti, noi sosteniamo che i risultati aziendali siano frutto di 
lavoro di squadra dal primo, fino ad arrivare all’ultimo della 
FILIERA LAVORATIVA, e non solo di pochi privilegiati!!! 
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