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Cosi e... Se vi pare!!l

In questi giorni in Alitalia nello Scalo di Linate si € verificata una situazione a dir
poco imbarazzante nei confronti di una lavoratrice stagionale del Ck-in.

La responsabile dello scalo ha convocato la lavoratrice facendole firmare una
lettera di licenziamento, senza dare nessuna spiegazione sulle motivazioni
dell’azione intrapresa e senza neanche attendere |la scadenza naturale del
periodo di prova.

Come sindacato abbiamo chiesto alla responsabile dello scalo la motivazione del
licenziamento avvenuto, la risposta data che: “da questo momento Alitalia Sai e
la sottoscritta per conto dell’azienda, con il personale nel periodo di prova puo
licenziare un lavoratore senza motivare il proprio operato”.

Tutto cio ci sembra assurdo................... Non & mai accaduta una cosa del genere
che Alitalia licenziasse un lavoratore prima del termine del turno di lavoro.

Come UGL-TA ci attiveremo con tutti i mezzi disponibili, compreso "ausilio di un
legale, affinché venga riconosciuta alla lavoratrice quei diritti sanciti dallo
Statuto dei Lavoratori e calpestati dalla responsabile dello scalo di Linate.
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