
 

 

 

 

 

 

      

      

 

      

      

 

      

      

 

 

 

 

 

 

 

Oggetto: Personale OT impiegato come Pseudo

 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali 

18/12/2017) sollecitano un incontro

Pseudo-Pilot e per fare una verifica sull’applica

vigente CCNL TA, sui contratti ancora in essere e su quelli di prossima scadenza, riferiti al 

personale in oggetto. 

 

In attesa di riscontro si porgono Distinti Saluti

 

Roma, 01/02/2018 

 

 

                                                       

 Al  Responsabile Relazioni Industriali

   Salvatore Gulì 

 E p.c.  Responsabile Risorse Umane

   Umberto Musetti 

   Responsabile Gestione Risorse Umane

   Claudio Esposito 

OT impiegato come Pseudo-Pilot 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali a seguito della richiesta precedentemente inviata (

un incontro urgente, per aggiornamenti sulla selezione esterna per 

Pilot e per fare una verifica sull’applicabilità dell’Art. 28, Capo III, Parte Generale

vigente CCNL TA, sui contratti ancora in essere e su quelli di prossima scadenza, riferiti al 

In attesa di riscontro si porgono Distinti Saluti 
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seguito della richiesta precedentemente inviata (in data 

urgente, per aggiornamenti sulla selezione esterna per 

, Capo III, Parte Generale del 

vigente CCNL TA, sui contratti ancora in essere e su quelli di prossima scadenza, riferiti al 


