VERBALE DI ACCORDO

Oggi, 13 marzo 2018, presso la sede della societa BGY International Services s.r.l, in Via Orio al Serio 49/51,
le parti sottoscritte, nell’ambito del confronto, relativo al trasferimento del vettore Blue Air da AIRPORT
GLOBAL SERVICES S.P.A (di seguito AGS) a BGY INTERNATIONAL SERVICES S.R.L. (di seguito BIS), che si
realizzera in data 1 aprile 2018, condividono che la clausola sociale di cui all'art. H37 del CCNL Trasporto
aereo-sezione Handlers, a seguito di sopravvenuta intesa tra le aziende sopraindicate concernenti numero,
profili e requisiti professionali, si attui con I'individuazione dei lavoratori interessati.

Premesso che le societa BIS ed AGS hanno infruttuosamente proposto I'applicazione in via prioritaria ma
non esclusiva del criterio della volontarieta nelia individuazione dei soggetti da trasferire facendo poi

seguire, qualora necessario, i parametri contrattuali, si € raggiunto un unanime consenso sulla seguente
procedura:

1. Verranno trasferiti 2 lavoratori Full time (8 ore) con la qualifica di agenti di rampa, 2 lavoratori Part
Time (6 ore) e 1 lavoratore Part Time (4 ore) con la qualifica di addetti check-in;
2. La scelta del personale effettuata tenendo conto dei criteri previsti dall’art. H37 del CCNL

Trasporto aereo — parte specifica Handlers ha determinato i seguenti risultati;
a. Piantoni Michele FT Ag. Rampa

b. Locatelli Andrea  FT Ag. Rampa

c. Yefanova lIrina PT 30 h. Add. Check in
d. Poloni Rosanna PT30 h. Add. Checkin
e. Bianchino Tiziana PT20h. Add. Check in

Con riferimento al passaggio dei lavoratori individuati con la procedura di cui sopra, si procedera a
novazione soggettiva ed oggettiva del contratto di lavoro da AIRPORT GLOBAL SERVICES SPA a BGY
INTERNATIONAL SERVICES S.R.L., come previsto dall’art. 25 parte generale del CCNL trasporto aereo, con
accordi individuali di trasferimento del rapporto di lavoro, in sede sindacale, assistiti dalle garanzie di cui al

quartultimo comma del citato articolo H37. Tali adempimenti avranno effetto a partire dal giorno 1 aprile
2018.

NOTA A VERBALE

Nell'applicazione della sopra indicata clausola sociale sono stati considerati esclusivamente i ruoli di agenti
di rampa e di addetto check-in, con esclusione di qualsiasi altra figura professionale. Le 00.SS. prendono
atto di tale corretto criterio, sottolineando che sono attualmente in forza lavoratori con anzianita maggiore
e che tali lavoratori, essendo definiti da A.G.S. “referenti”, sono esclusi dalla clausola sociale.

Letto, confermato e sottoscritto.
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