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Oggetto: Richiesta incontro urgente per chiarimenti sia sulla formazione e-learning che sui compiti e
attribuzioni “Referente in turno”.

Con riferimento alla C.I. n.012/2019 “Performance Based Navigation - Formazione e-learning” in occasione
dell’importante piano di ammodernamento delle procedure di volo all’interno del CTR di Catania,
chiediamo a codesta direzione locale un incontro urgente in quanto apprendiamo di “specifiche sessioni di
formazione e-learning..omissis.. che pur non rientrando nel novero della formazione obbligatoria, sono
fortemente caldeggiate in quanto forniscono elementi base utili a trarre il massimo profitto dalla
formazione che sara erogata durante gli addestramenti di aggiornamento” .

Non comprendiamo come una formazione e-learning, voluta, ideata e fortemente caldeggiata dall’azienda
poiché fornisce elementi base utili, in presenza di importanti modifiche delle procedure di volo, possa
essere discrezionale. Prendiamo atto della palese violazione dell’Art.5 CCNL del Settore del trasporto aereo
—Servizi ATM e complementari — “programmazione, addestramento e verifica dei piani di formazione
professionale” in quanto non vi & stato un minimo coinvolgimento delle RRSSAA locali in merito alla
formazione in oggetto, e ci riserviamo di intraprendere le azioni che riterremo pil appropriate.

Siamo dell’idea che per il mantenimento di elevati standard professionali, costantemente rispondenti alla
specificita del servizio reso,la preparazione del personale debba essere uguale per tutti e pertanto la
formazione e-learning (e non una semplice informativa), fortemente caldeggiata dalla direzione, non debba
essere lasciata alla discrezionalita del personale e, debba rientrare all’interno del monte ore per la resa
oraria operativa.

Cogliamo I'occasione per chiedere inoltre delucidazioni in merito a compiti ed attribuzioni “Referente in
Turno” che negli ultimi giorni ci risulta siano stati individuati dall’azienda in modo unilaterale e senza
informare le O0.SS.LL..

In attesa di convocazione, porgiamo Distinti Saluti
Catania 26/01/2019
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