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Trasporto Aereo

Comunicato Ai Lavoratori

Nella mattinata odierna una delegazione di dirigenti sindacali intenta a recarsi negli hangars di
Capodichino Nord, si e’ vista negare |I'accesso dai preposti aziendali.

Se pur regolarmente preavvertiti i vertici aziendali e nonostante |'espletamento di tutte le
procedure previste dal protocollo della sicurezza e dalle misure ascrivibili al covid 19, I'accesso ai
luoghi di lavoro e’ stato vietato ad un componente la delegazione sindacale UGL, con incarichi di
dipartimento e soprattutto dipendente aziendale.

E’ evidente che quanto verificatosi oltre a calpestare la democrazia nei luoghi di lavoro, e’ figlio
di una strategia repressiva aziendale, che tende a limitare le funzioni e ad imbavagliare la voce dei
rappresentanti sindacali che si adoperano per la difesa dei diritti dei lavoratori e per la salvaguardia
della tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il grave atteggiamento militaristico e di regime, assunto dai preposti che hanno gestito la
dinamica dei fatti va a nostro avviso condannato ed avversato poiche’ nega le fondamentali regole
dei diritti previsti anche dallo statuto dei lavoratori, oltre a palesare la oramai consueta prosopopea
di chi e’ convinto che oramai I'azienda e’ divenuta un bene personale per cui autorizzato a “scrivere
i versi e pure la musica”.

Poiche convinti che lo stato di diritto e la democrazia nei luoghi di lavoro mai debba diventare
concetto astratto e al fine di debellare definitivamente imposizioni aziendali che calpestino la
dignita dei lavoratori, ribadiamo

lo stato di agitazione in tutti i luoghi di lavoro.

Contestualmente viene indetta in modalita remote, cosi come previsto dalle attuali procedure
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per la giornata di martedi 20 ottobre 2020 dalle ore 12.30 alle ore 14.30.

Abbiamo inoltre gia dato mandato ai nostri studi legali, al fine di intentare le piu opportune
iniziative.
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